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Riskforsakringar for SH Pension

Forkopsinformationen aterger det huvudsak-
liga innehallet i forsakringsvillkoren for Bliwas
riskforsakringspaket for tjanstepension T:1 och
de viktigaste begransningar som galler i for-
sakringsskyddet. For fullstandig beskrivning se
forsakringsvillkoren. Fullsténdiga férsakrings-
villkor kan du fa fran Bliwa.
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forsakringarna

3. Gemensamma bestammelser
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1. Allmant om forsiakringarna

Bliwas riskforsakringspaket for tjanstepension T:1 innehall-

er flera olika foérsakringar som ger ekonomiskt skydd vid en
férsakrads arbetsoférmaga pa grund av sjukdom eller olycks-
fall och vid en forsakrads dodsfall, pa de satt som framgar
nedan. Samtliga férsakringar i Bliwas riskforsakringspaket for
tjanstepension T:1 ar rena riskforsakringar och saknar darfor
ekonomiskt varde om de upphor att gélla fore ett forsakringsfall
intraffat.

Till grund for forsakringarna finns det alltid ett férsékringsavtal
mellan Bliwa och en arbetsgivare. | vissa fall ingar Bliwa och
férsakringstagaren aven ett kundavtal. Av kundavtalet framgar
bland annat vem arbetsgivaren ar och vilka férsakringar som
ingar i dennes kundavtal med Bliwa samt férsakringarnas
omfattning med mera | manga fall har Bliwa ett samarbetsavtal
med en annan férsakringsgivare, som meddelar férsakring med
sparandemoment. | dessa fall kan férekomma att ovan nédmnda
faktorer istéllet endast bestams i samarbetsavtalet mellan
Bliwa och den andra forsakringsgivaren. | dessa fall framgar
det for arbetsgivaren och for dig som ska férsakras av sjélva
ansokningsfdrfarandet vilka férsakringar och forsékringsbelopp
som ingar, vilka halsokrav som géller for att du som anstélld ska
kunna beviljas visst férsakringsskydd med mera.

| den har forkopsinformationen utgar vi ifran att du som laser
tillhdr den grupp som kan forsakras.

Foljande produkter ingar i Bliwas riskforsakringspaketet for
tjanstepension T:1:

» Sjukforsakring

> Kompletterande sjukférsékring

> Premiebefrielseférsakring

) Efterlevandepension

> Livforsakring — dodsfallskapital
Produkterna beskrivs ndrmare nedan.

Vilka férsakringar som kan tecknas bestams pa det satt som
framgar ovan. Det &r darfor inte sakert att du kan omfattas av
samtliga ovanstaende forsakringar.

Forsakringsgivare

Bliwa Livférsakring, dmsesidigt, organisationsnummer
502006-6329 (Bliwa) ar forsakringsgivare for forsakringarna.
Bliwa ar ett 6msesidigt férsakringsbolag, vilket innebér att bola-
get &gs av sina forsakringstagare. Det innebér i sin tur att forsak-
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ringstagarna har ratt till aterbaring av det 6verskott som even-
tuellt uppstar i Bliwas verksamhet, se vidare nedan. Bliwa har
sitt sate i Stockholm. Bliwas forsakringsverksamhet star under
tillsyn av Finansinspektionen med postadress Box 7821, 103 97
Stockholm. Bestksadress: Brunnsgatan 3, Stockholm. E-post-
adress: finansinspektionen@fi.se. Telefonnummer 08-408 980
00. Webbadress: www.fi.se. Bliwas marknadsféring star under
tillsyn av Konsumentverket med postadress Box 48, 651 02
Karlstad. Besoksadress: Tage Erlandergatan 8A. E-postadress:
konsumentverket@konsumentverket.se. Telefonnummer 0771
-42 33 00. Webbadress: www.ko.se. Information om Bliwas eko-
nomiska stallning kan erhallas genom Bliwas senast faststallda
arsredovisning. Arsredovisningen finns tillganglig pa bliwa.se och
kan ocksa bestallas fran Bliwa.

Forsakringsavtalet

For varje enskild férsakring som ingas galler forsakringsvillko-
ren, tillampliga ansékningshandlingar, eventuella intyg om halsa
samt det forsakringsbesked som utfardas sa snart en férsakring
beviljats, eller andrats i ndgon storre omfattning. Férsakringen
géller langst 1 ar i taget, det vill sdga forsakringstiden ar 1 ar.
Om inte férsakringen sags upp vid férsakringstidens slut férny-
as forsakringen arsvis fran den 1 januari till den 31 december.
Nya villkor kan da komma att gélla for forsakringen.

Ansokan om forsakring
Det ar arbetsgivaren, som i egenskap av férsakringstagare,
ansOker om forsakring fér den anstallde

Halsokrav

For att bedéma om forsakring kan beviljas goér Bliwa normalt
en halsoprévning av dig som ska forsékras. For de forsakringar
som ingar i Bliwas riskforsakringspaket for tjanstepension T:1
varierar halsokraven beroende pa det totala forsakringsskydd
som soks for dig. Det lagsta halsokrav som Bliwa tillampar ar
intyg om full arbetsférhet. | samband med ansékan framgar
vilka halsoregler som géller fér de som kan férsakras.

For att anses som fullt arbetsfor ska du som ska forsakras kun-
na fullgéra ditt vanliga arbete utan inskrankningar och inte till
nagon del fa sjuklon fran din arbetsgivare eller ersattning fran
Foérsakringskassan i form av sjukpenning, rehabiliteringspen-
ning, sjukersattning, aktivitetsersattning, annan ersattning pa
grund av arbetsoférmaga eller uppbara minst halv arbetsskade-
livranta. Om du som ska forsakras har vilande aktivitetsersatt-
ning, vilande sjukerséattning eller vilande arbetsskadelivranta,
anses du inte vara fullt arbetsfér under den tid som erséattning-
en eller arbetsskadelivrantan forklarats vilande.

For att kravet pa full arbetsforhet ska anses uppfyllt far du inte
ha varit arbetsoférmégen i mer @n 15 dagar i f6ljd under de
senaste 3 manaderna fére tidpunkten for intygandet.

| vissa fall kan annat krav pa full arbetsfoérhet galla och anges
i forekommande fall i kundavtalet eller i ett av Bliwa vid var tid
tillampat riskregelverk for andamalet.
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Forsakringstagare
Forsakringstagare ar den som har ingatt avtal om forsakring
med Bliwa, det vill saga din arbetsgivare.

Forsakrad
Den pa vars liv eller halsa en forsakring géller ar férsakrad.

Registrerat partnerskap
| denna forkdpsinformation jamstalls registrerad partner med
make/maka och registrerat partnerskap med dktenskap.

Premien

Premien berdknas och faststalls arligen av Bliwa. Premiens
storlek ar bland annat beroende av Bliwas forsakringstekniska
riktlinjer och berékningsunderlag, férsékringens utformning och
hur gruppen ar sammansatt. Det &r din arbetsgivare som ar
ansvarig for att betala premien for férsakringarna.

2. Sarskilt om de olika
forsiakringarna

» SIUKFORSAKRING

Om du blir langvarigt arbetsoférmogen till minst 25 procent

pa grund av sjukdom eller olycksfall och far ersattning fran
Forsakringskassan kan du fa ersattning fran sjukférsakringen.
Ratten till ersattning galler efter en viss karenstid, se mera
nedan. Karenstiden kan besta av flera sjukskrivningstillfallen
om mer an 15 dagar som du haft under de narmast foregaende
12 manaderna. For narmare information se férsakringsvillkoren.

Ersattningsbeloppet beraknas som ett procenttal av din
pensionsmedférande 16n, nedan kallad 16n. Din 16n bestams
pa det satt som narmare beskrivs i férsakringsvillkoren. Lénen
anges omraknad i basbelopp. Bliwa betalar ut ett férsakrings-
belopp som motsvarar graden av din arbetsoférméga. Ar du
exempelvis arbetsoférmdgen till 50 procent betalas halva
forsakringsbeloppet ut. Tabellerna nedan visar hur stor del av
din 16n som du far i ersattning vid hel arbetsoférmaga.

Den totala ersattningen fran Forsakringskassan, annan sjukfor-
sakring eller avtalsforsakring och sjukférsakringen kan hogst ge
dig kompensation med en niva som motsvarar din faktiska 16n
om inte annat har avtalats och framgar i kundavtalet eller av
ansokningshandlingarna. Har du redan natt upp till den nivan
genom socialférsakringen och andra foérsakringar betalas ingen
ytterligare ersattning ut fran sjukforsakringen. Du kan fa ersatt-
ning langst till och med manaden fére den manad du uppnar
ordinarie avtalad pensionsalder eller fyller 65 ar.

Ersattning fran sjukforsakringen betalas ut efter begaran
av dig som forsakrad.
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Ersattning under tid da sjukpenning betalas ut

ER§KTTNING, ER§KTTNING,
FRAN OCH MED FRAN OCH MED
ANDEL AV SJUKDAG 91 SJUKDAG 361
LONEN, ANGIVEN (OM SJUKPENNING | (OM SJUKPENNING
| BASBELOPP/AR BETALAS UT AV BETALAS UT AV
FORSAKRINGS- FORSAKRINGS-
KASSAN) KASSAN)
0 - 10 prisbasbelopp 10 % 0%
10 prisbasbelopp o o
— 20 inkomstbasbelopp 65% S0
20-30 32,5% 32,5 %

inkomstbasbelopp

Under den tid da sjukpenning betalas ut och efter en karenstid
pa 90 dagar ar ersattningen fran Bliwa 10 procent av din I6n
upp till 10 prisbasbelopp. Utbetalning sker langst till och med
sjukdag 360. Om du har hogre I6n far du dessutom 65 procent
av l6neintervallet mellan 10 prisbasbelopp och 20 inkomstbas-
belopp och 32,5 procent av I&neintervallet mellan 20 och 30
inkomstbasbelopp. Ingen ersattning betalas ut fér den del av
[6nen som dverstiger 30 inkomstbasbelopp.

Ersattning under tid da sjuk- eller aktivitetsersattning betalas ut

ERSATTNING, FRAN OCH
MED DEN TIDPUNKT DA
FORSAKRINGSKASSAN
PABGRJAT UTBETALNING
AV SJUKERSATTNING ELLER
AKTIVITETSERSATTNING

ANDEL AV LONEN,

ANGIVEN | BASBELOPP/AR

0 - 7,5 prisbasbelopp 15 %

7,5 prisbasbelopp

— 20 inkomstbasbelopp 65%

20 - 30 inkomstbasbelopp 32,5 %

Under den tid da sjukersattning eller aktivitetsersattning beta-
las ut, &r ersattningen fran Bliwa 15 procent av din 16n upp till
7,5 prisbasbelopp. Om du har hogre 16n far du dessutom 65
procent av l6neintervallet mellan 7,5 prisbasbelopp och 20
inkomstbasbelopp och 32,5 procent av loneintervallet mellan
20 och 30 inkomstbasbelopp. Ingen ersattning betalas ut for
den del av I6nen som &verstiger 30 inkomstbasbelopp.

Andring av forsdkringsbelopp

Din arbetsgivare ansvarar for att meddela Bliwa, eller den
Bliwa anvisar din nya |6n snarast efter att den tratt i kraft.

Du har normalt ratt att fa ditt forsakringsbelopp hojt
motsvarande l6nehdjningen, under férutsattning att du ar fullt
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arbetsfor vid I16nehdjningen. Utbver dessa regler om 16nehdjning
kan sarskilda halsoprévningsregler galla och anges i férekom-
mande fall i kundavtalet eller i av Bliwa vid var tid tillampat
riskregelverk for andamalet. Sarskilda regler géller for vd och
agare/delagare. Dessa regler framgar ocksa av riskregelverket.
Under pagaende utbetalning forandras inte ersattningsbeloppet
annat an med indexhdjningar enligt villkoren.

» KOMPLETTERANDE SJUKFORSAKRING

Samma bestammelser géller fér den kompletterande
sjukforsakringen som for sjukférsakringen, se ovan.
Dock med féljande tillagg:

Du kan fa ersattning langst till och med manaden fore den
manad du uppnar ordinarie avtalad pensionsalder eller fyller
65 ar, dock kan annan slutalder och utbetalningstid kan ha
avtalats. | forekommande fall framgar det av kundavtalet
eller ansékningshandlingarna och det férsakringsbesked
som utfardas nar férsakringen tecknats eller andrats.

Ersattning fran den kompletterande sjukforsikringen under
tid da sjukpenning betalas ut (Andra ersattningsnivaer kan ha
avtalats och framgar i forekommande fall av kundavtalet eller
av ansokningshandlingarna samt i férsakringsbeskedet.)

ERSATTNING,
FRAN OCH MED
SIUKDAG 361
(OM SJUKPENNING
BETALAS UT AV BETALAS UT AV
FORSAKRINGS- FORSAKRINGS-
KASSAN) KASSAN)

ERSATTNING,

FRAN OCH MED
ANDEL AV SIUKDAG 91 (OM
LONEN, ANGIVEN SIUKPENNING

| BASBELOPP/AR

0 - 10 prisbasbelopp 0% 10 %

10 prisbasbelopp
-20 25 % 25 %
inkomstbasbelopp

20-30

o, 0,
inkomstbasbelopp 37,5 % 37,5 %

Under den tid da sjukpenning beviljats och efter en karens-
tid pa 360 dagar ar forsakringsbeloppet 10 procent av den
pensionsmedfdérande I6nen upp till 10 prisbasbelopp. For dig
som har en pensionsmedférande 16n som dverstiger 10 prisbas-
belopp ar forsakringsbeloppet 25 procent av I6nedelar mellan
10 prisbasbelopp och 20 inkomstbasbelopp. Fér dig som har
en pensionsmedférande 16n som dverstiger 20 inkomstbasbe-
lopp ar forsakringsbeloppet 37,5 procent av Iénedelar mellan
20 och 30 inkomstbasbelopp. Karenstiden ar i dessa fall 90
dagar. Ingen erséattning betalas ut fér en pensionsmedférande
|6nedelar som 6verstiger 30 inkomstbasbelopp.
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Ersattning under tid da sjuk- eller aktivitetsersattning betalas
ut (Andra ersattningsnivaer kan ha avtalats och framgar i fore-
kommande fall av kundavtalet eller av ansékningshandlingarna
samt i forsakringsbeskedet.)

ERSATTNING, FRAN OCH MED
DEN TIDPUNKT DA FORSAKRINGS-
KASSAN PABORJAT UTBETALNING

ANDEL AV
LONEN, ANGIVEN
| BASBELOPP/AR AV SJUKERSATTNING ELLER

AKTIVITETSERSATTNING

0 - 7,5 prisbasbelopp 11 %
7,5 prisbasbelopp 25 9,
— 20 inkomstbasbelopp °
20 -30 375%

inkomstbasbelopp

Under den tid da sjukersattning eller aktivitetsersattning betalas
ut, ar forsakringsbeloppet 11 procent av den pensionsmedféran-
de I6nen upp till 7,5 prisbasbelopp. Fér dig som har en pensions-
medférande 16n som 6verstiger 7,5 prisbasbelopp ar forsakrings-
beloppet 25 procent av I6nedelar mellan 7,5 prisbasbelopp och
20 inkomstbasbelopp. Fér dig som har en pensionsmedférande
|6n som 6verstiger 20 inkomstbasbelopp ar férsakringsbeloppet
37,5 procent av lI6nedelar mellan 20 och 30 inkomstbasbelopp.
Ingen ersattning betalas ut fér en pensionsmedférande lénedelar
som overstiger 30 inkomstbasbelopp.

Andring av forsakringsbelopp
Samma bestammelser géller fér den kompletterande
sjukforsakringen som for sjukférsakringen, se ovan.

» PREMIEBEFRIELSEFORSAKRING

Premiebefrielseforsakringen tecknas av din arbetsgivare som
férsakringstagare och med dig som anstalld som férsakrad.
Forsakringen innebar att om du blir langvarigt arbetsoférmaogen
pa grund av sjukdom eller olycksfall, befrias din arbetsgivare
fran sin skyldighet att betala premier till den alderspensions-
férsakring som har tecknats inom ramen fér samma pensions-
policy som géller for dessa produkter med dig som anstalld som
férsakrad. Arbetsgivarens skyldighet att betala premierna till
alderspensionsforsakringen Gvertas da helt eller delvis av Bliwa
under den tid som din arbetsoférmaga pagar. Férsakringsfall
intraffar om du drabbas av arbetsoférmaga under férsakrings-
tiden och din arbetsférmaga ar nedsatt med minst en fjardedel.
Vid forsakringsfall utbetalas ersattningen till den alderspen-
sionsforsakring som arbetsgivaren tecknat fér din rakning.
Ersattningen kan inte utbetalas till férsakringstagaren/arbets-
givaren eller till dig som férsakrad.
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Ersattning betalas tidigast efter en karenstid pa 90 dagar
under den tid som du far ersattning fran Foérsakringskassan.
Karenstiden kan besta av flera sjukskrivningstillfallen om

mer an 15 dagar som du haft under de narmast féregaende

12 manaderna. For narmare information se forsakringsvillkoren.
Om du beviljats sjukersattning eller aktivitetsersattning av
Forsakringskassan har férsakringstagaren ratt till premie-
befrielse fran samma tidpunkt.

Forsakringsbeloppets storlek

Forsakringsbeloppet &r detsamma som den alderspensionspre-
mie som din arbetsgivare betalar fér din alderspensionsforsak-
ring da du blev sjuk. Bliwa berdknar forsakringsbeloppet utifran
den alderspensionspremie din arbetsgivare har meddelat till
Bliwa, eller till den Bliwa anvisar. Férsakringsbeloppet kan
hogst uppga till 35 procent av din 16n. Den hogsta 16n som kan
ligga till grund for berdkning av férsakringsbelopp i premie-
befrielseférsakringen ar 50 inkomstbasbelopp. Ratten till
ersattning fran premiebefrielseférsakringen galler i forhallande
till din arbetsoférmaga. Om du har nedsatt arbetsférmaga till
50 procent utbetalas ett halvt férsékringsbelopp och sa vidare.

Andring av forsikringsbelopp

Din arbetsgivare ska alltsd meddela Bliwa, eller den Bliwa
anvisar, den aktuella alderspensionspremiens storlek. Om din
alderspensionspremie andras kan ocksa forsakringsbeloppet
for premiebefrielseférsakringen andras. Om du far en 6kning
av din alderspensionspremie pa grund av en l6nehojning kravs
normalt, fér att Bliwa ska hdja foérsékringsbeloppet motsva-
rande hdjningen, att du ar fullt arbetsfor. Utdver dessa regler
om héjning av forsakringsbeloppet som en foljd av hojd alders-
pensionspremie kan sarskilda halsoprévningsregler galla och
anges da i kundavtalet eller i av Bliwa vid var tid tillampat risk-
regelverk for andamalet. Sarskilda regler galler for vd och agare/
delagare. Dessa regler framgar ocksa av riskregelverket.

Utbetalningstid

Efter karenstidens slut betalar Bliwa ut férsakringsersattningen
till din alderspensionsforsakring. Utbetalning pagar under den
tid som du far ersattning fran Forsakringskassan, dock langst
till och med utgangen av manaden fore du fyller 65 ar.

» EFTERLEVANDEPENSION

Efterlevandepensionsforsakringen ger dina formanstagare ratt
till en manatlig efterlevandepension under en tidsbegransad
period om du skulle avlida under forsakringstiden och fére
utgangen av manaden fére du fyller 65 ar.

Forsakringsbelopp

Vilka forsakringsbelopp som kan tecknas framgar av forsak-
ringsvillkoren. En férutsattning for att kunna teckna forsak-

ringen ar att du uppfyller Bliwas halsokrav. Bliwas halsokrav
varierar beroende pa vilket forsakringsbelopp som soks.
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Det &r Bliwas vid var tid gallande halsokrav som géller, se ovan
under rubriken halsokrav samt i ansékningshandlingarna och
forsakringsvillkoren.

Bliwa beviljar hogst ett forsakringsbelopp som motsvarar

6 ganger din pensionsmedférande 16n, nedan kallad 16n, vid
ansokningstillfallet om ansotkan avser ett férsakringsbelopp som
Overstiger 60 prisbasbelopp. Bliwa beviljar normalt hogst ett
forsakringsbelopp motsvarande 100 prisbasbelopp.

Andring av forsikringsbelopp

Ett forsakringsbelopp kan hojas eller sankas efter ansdkan om
detta. Halsokraven for att hoja férsakringsbeloppet ar beroende
av vilket belopp som sdks. For sankning av férsakringsbeloppet
behovs inget intyg om halsa. Om du inte har fyllt 55 ar kan en
ansbkan om efterlevandepension eller en hdjning av férsak-
ringsbeloppet beviljas, utan halsoprévning, om ansdkan sker
inom 1 ar fran en sa kallad familjehandelse. Med familjehan-
delse menas att du ingatt aktenskap, blivit sambo eller blivit
foralder. Dock géller att Bliwa beviljar hogst ett férsakringsbe-
lopp om 60 prisbasbelopp vid sddan familjehandelse.

Forsakringsfall

Forsakringsfall intraffar om du avlider under férsékringstiden
och fore utgdngen av manaden fore du fyller 65 ar. Forsakrings-
fall innebar att dina formanstagare har ratt till efterlevandepen-
sion fran och med manaden efter dodsfallet.

Utbetalning

Efterlevandepension betalas ut till dina formanstagare manat-
ligen i det antal &r som du valt som utbetalningstid eller i det
antal ar dina formanstagare valjer efter forsakringsfallet, det vill
saga b, 10, 15 eller 20 ar. Bliwa utbetalar ett manatligt belopp
som motsvarar en tolftedel av det totala férsakringsbeloppet
delat med det antal ar som utbetalningen ska ske. Det &r det
prisbasbelopp som galler vid det ar du avlider som utgér grund
for forsakringsbeloppets storlek.

Formanstagarférordnande
Formanstagare till utbetalningarna av efterlevandepension ar,
om inte annat férordnande skriftligen anmalts till Bliwa:

) i foérsta hand din make/maka eller sambo
» iandra hand samtliga dina arvsberéttigade barn

Du kan ocksé skriva ett eget, sa kallat sarskilt férmanstagarfor-
ordnande som du skickar in till Bliwa. Bliwa tillhandahaller sar-
skild blankett for sarskilt formanstagarférordnande. Pa grund

av regler i inkomstskattelagen for pensionsforsakring ar det inte
majligt att ha andra férmanstagare an nagon/nagra av foljande:

> make/maka, sambo eller tidigare make/maka, sambo

) eget arvsberéttigat barn i forsta led, styvbarn, fosterbarn
eller sadant barn till nagon av de ovanstaende.
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Ett formanstagarférordnande kan andras eller aterkallas nar
som helst. Ett formanstagarférordnande kan inte &ndras genom
testamente. Blankett for sarskilt formanstagarforordnande finns
pa bliwa.se.

» LIVFORSAKRING — DODSFALLSKAPITAL

Bliwas livforsakring — dodsfallskapital innebar att ett forsak-
ringsbelopp betalas ut till dina férmanstagare om du som ar
férsakrad avlider fore utgdngen av manaden fore du fyller 65 ar.

| livforsakring — dédsfallskapital ingar ett forsakringsskydd som
galler vid barns dodsfall. Férsakringen galler for dina arvsberat-
tigade barn under 20 ar. Med arvsberattigat barn jamstalls dod-
fott barn som har avlidit efter den 22:a havandeskapsveckan.
Forsakringsskyddet innebar att 1 prisbasbelopp betalas ut till
barnets dédsbo om barnet avlider fére det fyller 20 ar.

Forsakringsbelopp

Livforsakringens forsakringsbelopp framgar av anséknings-
handlingarna och av férsakringsvillkoren. Ersattningsbeloppet
kan reduceras fran en viss alder och framgar i forekommande
fall av kundavtalet eller ansékningshandlingarna samt i férsak-
ringsbeskedet. Forsakringsbeloppet reduceras aldrig om du har
arvsberattigat barn som vid tidpunkten foér dédsfallet &r yngre
an 17 ar.

Formanstagarforordnande
Formanstagare till dodsfallskapitalet &r, om inte annat
férordnande skriftligen anmalts till Bliwa:

) i férsta hand din make/maka eller sambo
» i andra hand samtliga dina arvsberattigade barn
) itredje hand dina arvingar.

Du kan ocksa skriva ett eget férmanstagarférordnande som du
skickar in till Bliwa. | ett eget formanstagarférordnande kan du
fritt valja vem/vilka som ska vara formanstagare.

Ett formanstagarférordnande kan andras eller aterkallas nar
som helst. Ett formanstagarférordnande kan inte andras genom
testamente. Blankett for sarskilt formanstagarférordnande finns
pa bliwa.se.

3. Gemensamma bestammelser

for samtliga forsikringar

» NAR FORSAKRINGARNA UPPHOR

Samtliga férsakringar i Bliwas riskférsakringspaketet for tjanste-
pension T:1 galler som langst till och med utgangen av manaden
fore du fyller 65 ar. Om du uppnar ordinarie avtalad pensionsal-
der innan dess upphor forsakringen den manad du gar i pension.
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Forsakringarna kan upphdéra dessférinnan till féljd av uppsagning
av forsakringstagaren. Forsakringstagaren kan saga upp forsak-
ring for dig till exempel till féljd av att du inte langre &r anstalld
hos férsakringstagaren och darmed inte langre ar berattigad till
forsakringsskydd bekostat av denne. Vidare géller att forsakring-
arna upphor att galla vid utgangen av férsakringstiden om forsak-
ringstagaren eller Bliwa sager upp férsakringarna.

» EFTERSKYDD OCH FORTSATTNINGSFORSAKRING

Om du har omfattats av nagon av de forsakringar som beskrivs
ovan i minst 6 manader och den férsakringen upphar till féljd
av att du inte langre tillhor den forsékringsberattigade grup-
pen, av nagon annan orsak an att du uppnatt pensionsaldern
eller 65 ar, géller ett forlangt forsakringsskydd, efterskydd, i

3 ménader. Detta géller dock inte om arbetsgivaren sagt upp
samtliga férsakringar i Bliwa eller om du sjalv har sagt upp
forsakringen. Inte heller galler ratt till efterskydd om du har fatt
eller uppenbarligen kan fa samma slags forsakringsskydd pa
annat hall.

Om en forsakring upphor pa grund av arbetsgivarens eller
Bliwas uppségning eller om du ldmnar din anstélining, har du
ratt att utan halsoprévning teckna ett likvardigt skydd genom
fortsattningsforsakring i Bliwa. Detta géller dock inte for pre-
miebefrielseférsakringen. Bliwa informerar om ratten till fort-
sattningsférsakring i anslutning till att forsékringen upphér att
gélla. Ansokan om fortsattningsforsakring maste géras inom

3 manader fran den dag déa din forsakring upphérde. Ratt till
fortsattningsforsakring galler inte fér den som varit forsékrad i
respektive férsakring kortare tid an 6 manader. Inte heller galler
ratt till fortsattningsforsakring om du pa annat satt har fatt eller
uppenbarligen kan fa samma slags férsakringsskydd pa annat
hall. Fortsattningsforsakringen tecknas som kapitalforsakring
och har andra férsakringsvillkor, férsakringsbelopp och premier.
Fortsattningsforsakringen borjar galla fran och med den dag da
efterskyddet i férsakringen 16per ut och galler langst till utgang-
en av manaden foére du fyller 65 ar.

» BEGRANSNINGAR | BLIWAS ANSVAR

Du och din arbetsgivare har upplysningsplikt och ansvarar for
lamnade uppgifter. Om nagon av er har lamnat ofullstandiga
eller oriktiga uppgifter kan det medféra att forsakringen inte
galler. Se vidare i férsakringsvillkoren.

Andra begransningar i giltigheten

» Vid en langre tids vistelse och tjanstgdring utomlands galler
vissa begransningar i férsakringarnas giltighet. Detsamma
géller om du l1&mnar Norden under en pagaende sjukskriv-
ningsperiod. Se forsakringsvillkoren for fullstandig information.
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> Forsakringarna galler inte vid skada som drabbar dig under
deltagande i viss riskfylld verksamhet, sdsom sport-, idrotts-,
aventyrs-, expeditions- eller annan riskfylld aktivitet som
inte kan anses som motions- eller fritidsaktivitet av normal
omfattning och intensitet. Vilka verksamheter som raknas
som sarskilt riskfyllda kan du lasa i férsakringsvillkoren.

> Om du genom grov vardsloshet eller uppsatligen framkallat
ett forsakringsfall eller forvarrat dess foljder kan ersattning-
en sattas ned. Las mer i férsakringsvillkoren.

> Om du eller din arbetsgivare vid fullgérandet av er upplys-
ningsplikt forfarit svikligt eller i strid mot tro och heder kan
forsékringsavtalet vara ogiltigt eller ersattningen sattas ned.
Las mer i forsakringsvillkoren.

> Vid krigstillstand, atomkéarnreaktioner, terrorhandlingar och
andra situationer av force majeurekaraktar ar Bliwas ansvar
begransat pa det satt som narmare anges i férsakringsvillkoren.

Forfoganden over forsakringarna

Ingen av forsakringarna i Bliwas riskférsakringspaketet for
tjanstepension T:1 far dverlatas, pantsattas eller andras
sa att de upphdra att utgdra pensionsforsakringar enligt
inkomstskattelagen.

» SKATTEREGLER

Samtliga ovan beskrivna férsakringar, utom livférsékring

— dodsfallskapital, ar tjanstepensionsforsakringar enligt
inkomstskattelagen under férutsattning att arbetsgivaren har
atagit sig att betala samtliga premier for férsakringarna. Liv-
forsakring — dodsfallskapital och livférsakring — dédsfallkapital
barn ar kapitalférsakringar enligt inkomstskattelagen.

Att en forsakring ar en tjanstepensionsforsékring innebéar bland
annat att arbetsgivaren har avdragsréatt for inbetalda premier
upp till en viss niva samt att férsakringsersattning beskattas
som inkomst av tjanst hos mottagaren.

Att en forsakring ar en kapitalférsakring innebar bland annat
att ersattning fran férsakringen ar befriad fran inkomstskatt.

» FORDELNING AV OVERSKOTT
SAMT FORLUSTTACKNING

Om det uppstar 6verskott i Bliwas férsakringsverksamhet ska
arsvinsten avsattas till en sa kallad konsolideringsfond. Allt
overskott maste dock inte avsattas till konsolidering utan kan
fordelas ut pa forsakringstagarna. Det sker i sa fall genom
aterbaring, i form av framtida premiesankningar. Om ett under-
skott skulle uppsta i verksamheten kan uttag géras ur Bliwas
konsolideringsfond for att tacka forlusten. Beslut om uttag ur
konsolideringsfonden for forlusttackning, eller for aterbaring av
overskott, fattas av Bliwas bolagsstdamma i enlighet med Bliwas
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bolagsordning samt Bliwas vid var tid géllande férsakringstek-
niska riktlinjer och forsakringstekniskt berakningsunderlag.
Enligt Bliwas bolagsordning kan konsolideringsfonden anvandas
for forlusttackning, for tilldelning av aterbaring till férsakrings-
tagarna eller for att lamna gavor till allmannyttiga eller darmed
jamforliga andamal. Bolagsordningen kan komma att dndras i
framtiden bade nar det galler ratten till dverskott och konsolide-
ringsfondens anvéndning.

» ANDRING AV FORSAKRINGSVILLKOR

Bliwa har ratt att andra forsakringsvillkoren under férsakrings-
tiden. Detta géller dock bara om &ndringen behévs pa grund av
forsakringens art eller av nagon annan sarskild omstandighet
som andrad lag, lagtillampning eller myndighets féreskrift. Se
vidare vad som anges i férsakringsvillkoren. Bliwa har ocksa ratt
att meddela nya férsakringsvillkor i samband med att forsak-
ringen fornyas, se ovan under Férsakringsavtalet.

» BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

Bliwa varnar om din personliga integritet. All behandling av
personuppgifter sker utifran gallande lagstiftning, bransch-
gemensamma rekommendationer och Bliwas interna regler.

Pa www.bliwa.se/personuppgifter kan du lasa mer om hur Bliwa
behandlar dina personuppgifter. Dar kan du aven lasa om vilka
rattigheter du har gentemot oss. Om du hellre vill ha informatio-
nen hemskickad till dig ber vi dig kontakta Bliwa.

» TILLAMPLIG LAG MED MERA

For forsakringen galler forsakringsrorelselagen (2010:2043),
forsakringsavtalslagen (2005:104) och svensk lag i 6vrigt.
Bliwa tillhandahaller forsakringsvillkor och all annan information
pa svenska. Tvist med anledning av dessa villkor eller av forsak-
ringen i 6vrigt ska ske i Sverige med tillampning av svensk lag.

» OM BLIWAS FORSAKRINGSDISTRIBUTION

Bliwas forsakringar kan distribueras av Bliwa eller en annan
distributér som Bliwa anlitat for att skéta distributionen. Den
som distribuerar férsakringen ska lamna information om distri-
butionen till kunden. Nedanstaende information galler darfor i
de fall Bliwa &r distributér av férsakring.
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Namn pa anstilld som deltagit i distributionen

Distribution av foérsakring till fysiska personer sker normalt
digitalt eller via blankett, det vill sdga utan direkt bitrade av en
anstalld. Distribution av férsakring till juridiska personer kan
ske digitalt, via blankett eller genom kontakt med en anstalld
pa Bliwa. Namnet pa en sadan anstéalld framgar i forekomman-
de fall av férsakringsavtalet eller meddelas separat i samband
med avtalets ingdende.

Radgivning
Bliwa tillhandahaller inte radgivning till enskilda individer avse-
ende forsakring.

Information om ersattning
Ersattning utgér inte till Bliwas anstallda till foljd av distribution
av enskilda férsakringsavtal.

» OM VI INTE AR OVERENS

Bliwa omprévar

Om du ar missndjd med Bliwas beslut ska du i férsta hand ta
kontakt med Bliwa for omprévning av arendet. Ett klagomal
eller en begaran om omprévning maste framstallas till Bliwa
inom 6 manader fran Bliwas slutliga besked i d&rendet. Om nya
omstandigheter intraffar omprévar dock Bliwa ett arende aven
efter att denna frist 16pt ut. Omprévning sker enligt Bliwas vid
var tid géllande riktlinjer for klagomalshantering. | forsta hand
vill vi att du kontaktar den som har handlagt ditt arende for

en omprovning. Om du dérefter fortfarande inte &r n6jd med
handlaggarens beslut kan du kontakta klagomalsansvarig for en
kostnadsfri omprévning av ditt arende. Om du inte &r néjd med
Bliwas distribution kan du ocksa kontakta klagomalsansvarig
eller ndgon annan instans for tvistlésning enligt nedan.

Klagomalsansvarig
Bliwa, Klagomalsansvarig, Box 13076, 103 02 Stockholm.
klagomalsansvarig@bliwa.se.

Konsumenternas férsakringsbyra

Allmanna upplysningar och vagledning i forsakringsfragor kan
lamnas av Konsumenternas forsakringsbyra: Konsumenternas
forsakringsbyra, Box 24215, 104 51 Stockholm. Telefon:
0200-22 58 00.

Kommunal konsumentvégledare
Konsumentvagledaren i kommunen hjalper konsumenter med
allmanna rad och upplysningar.
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Personforsakringsnamnden

Personforsakringsnamnden prévar endast drenden som innehal-
ler forsakringsmedicinska fragor och dar namnden dérfor beho-
ver stéd av radgivande lakare:

Personférsakringsnamnden, Box 24067, 104 50 Stockholm.
Telefon: 08-522 787 20.

Allménna reklamationsndmnden (ARN)
ARN &r en statlig myndighet som kostnadsfritt prévar tvister
mellan privatpersoner och naringsidkare.

Namnden prévar inte tvister som ror lagre belopp én 2 000 kro-
nor och gér inga medicinska bedémningar: Allmanna reklama-
tionsnamnden, Box 174, 101 23 Stockholm. Telefon: 08-508
860 00.

Domstolsprdovning
En forsakringstvist kan ocksa prévas av allman domstol. Forsta
instans ar tingsratt.

» VILL DU HA MER INFORMATION?

Har du ytterligare fragor ar du valkommen att kontakta
Bliwas kundtjanst.

TELEFON

08-696 22 80

Oppettider: Vardagar kl. 8-17.

E-POST
kund@bliwa.se

WEBB
bliwa.se

MINA SIDOR
bliwa.se/minasidor
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